"Programu wspoélpracy Gminy Kostomloty z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
okreslonymi w art.3 ust. 3 ustawy o0 dzialalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na rok 2023".

POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1. 1. Program obejmuje wspotprace z organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi dziatalno$é
pozytku publicznego na rzecz Gminy Kostomloty 1 jej mieszkancow w roku 2023.
2. Program okre$la:
1) cel glowny i cele szczegdtowe programu,
2) zasady wspotpracy,
3) zakres przedmiotowy,
4) formy wspotpracy,
5) priorytetowe zadania publiczne,
6) okres realizacji programu,
7) sposob realizacji programu,
8) wysokos¢ srodkow planowanych na realizacj¢ programu,
9) sposdb oceny realizacji programu,
10) informacje¢ o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji,
11) tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert.
3. Ilekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:
1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2022 poz. 1327,1265,1814)
2) programie - nalezy przez to rozumie¢ "Program wspotpracy Gminy Kostomtoty z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na rok 2023",
3) gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Kostomtoty ,
4) radzie gminy - nalezy przez to rozumie¢ Rade Gminy Kostomtoty,
5) wdjcie - nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Kostomtoty ,
6) urzgdzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy Kostomtoty,
7) organizacji pozarzadowej - nalezy przez to rozumie¢ jednostke okre$long w art. 3 ust. 2 ustawy,
ktorej dziatalno$¢ jest prowadzona na rzecz Gminy Kostomloty i jej mieszkancow,
8) dziatalno$ci pozytku publicznego - nalezy przez to rozumie¢ dziatalno$¢ spotecznie uzyteczna,
prowadzona przez organizacje pozarzagdowe w sferze zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy,
9) zadaniu publicznym - nalezy przez to rozumie¢ zadania, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy,
0 ile obejmujg zadania Gminy Kostomtoty,
10) komisji konkursowej - nalezy przez to rozumie¢ komisj¢ powotang do opiniowania ofert
ztozonych w otwartych konkursach ofert.
Rozdzial I - CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU
§ 2. Celem gltéwnym programu jest rozwoj spoleczenstwa obywatelskiego - wzmocnienie roli
organizacji w realizacji zadan publicznych, podnoszenie ich efektywnos$ci oraz jakosci prowadzonych
przez nie dziatan.
§ 3. Program wspotpracy okresla zasady wspotpracy samorzadu z sektorem pozarzadowym. Celami
szczegdtowymi tej wspotpracy sa:
1) aktywizacja spotecznosci lokalne;j,
2) wzrost kapitatu spotecznego,
3) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego
4) zwiekszanie udziatu mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych problemow,
5) tworzenie przyjaznego srodowiska dla powstawania i funkcjonowania organizacji pozarzadowych,



6) promocja organizacji pozarzadowych iinnych podmiotéw prowadzacych dziatalno§¢ pozytku
publicznego

7) przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu oso6b irodzin zgrup podwyzszonego  ryzyka,
W szczegoblnosci  0sob  irodzin bezrobotnych, niepetnosprawnych, bezdomnych, zagrozonych
uzaleznieniami,

8) wzrost jako$ci zycia poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb spolecznych oraz poprawe
efektywnosci $wiadczenia ustug publicznych.

Rozdzial IT - ZASADY WSPOLPRACY

§ 4. Wspolpraca gminy z organizacjami pozarzagdowymi iinnymi podmiotami  prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego opiera si¢ na nastgpujacych zasadach:

1) Zasada pomocniczosci — zasada o0 charakterze ustrojowym. Okresla podziat zadan migdzy sektorem
publicznym a sektorem obywatelskim ukierunkowanych na umacnianie roli obywateli, ich wspdlnot
i organizacji oraz wskazujacych na ograniczanie interwencji panstwa i administracji lokalnej.

2) Zasada suwerenno$ci — poSzanowanie autonomii organizacji pozarzadowych, ktore przejawia si¢
m.in. nie ingerowaniem w sprawy wewnetrzne, statutowe organizacji.

3) Zasada partnerstwa — zespot okreslonych postaw inorm zachowan, opartych na wzajemnym
uznaniu, respektowaniu oraz poszanowaniu praw i obowiazkow w trakcie realizacji wspolnych zadan,
4) Zasada efektywnosci — polega na dazeniu do osiagnigcia mozliwie najlepszych efektow w realizacji
zadan publicznych.

5) Zasada uczciwej konkurencji i jawnos$ci - zaktada ksztattowanie przejrzystych zasad wspotpracy
opartych na rownych, jawnych zasadach i kryteriach wspierania organizacji pozarzadowych.

Rozdzial II1 - ZAKRES PRZEDMIOTOWY

§ 5. Przedmiotem wspoélpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego jest realizacja zadan publicznych, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Rozdzial IV - FORMY WSPOLPRACY

§ 6. Wspotpraca gminy z organizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami prowadzacymi
dziatalnos$¢ pozytku publicznego ma charakter finansowy i pozafinansowy.

§ 7. 1. Finansowe formy wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego reguluje ustawa.

1) Zadania do realizacji mozna zleca¢ w jednej z dwdch wymienionych form:

a) poprzez powierzenie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji,

b) poprzez wspieranie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
ich realizaciji.

2) Zlecanie realizacji zadan publicznych odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert
chyba, ze przepisy odrgbne przewidujg inny tryb zlecania.

3) Organizacje pozarzadowe iinne podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego moga
z wlasnej inicjatywy ztozy¢ ofert¢ realizacji zadania publicznego, w tym roéwniez realizowanego
dotychczas w inny sposob.

4) Na wniosek organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ pozytku
publicznego, gmina moze zleci¢ tej organizacji z pominigciem otwartego konkursu ofert, realizacje
zadania publicznego o charakterze lokalnym, spetniajacego tacznie nastgpujace warunki:

a) wysokos¢ dofinansowania lub finansowania zadania nie przekracza kwoty 10 000 zt,

b) zadanie publiczne ma by¢ realizowane w okresie nie dtuzszym niz 90 dni,

C) taczna kwota przekazana wten sposob tej samej organizacji w danym roku kalendarzowym
nie moze przekroczy¢ 20 000 zt,



d) taczna kwota przekazana w tym trybie nie moze przekroczy¢é 20% dotacji planowanych w roku
budzetowym na realizacj¢ zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe,

e) w tym trybie nie moze by¢ realizowane zadanie na ktore zostal zorganizowany otwarty konkurs
ofert.

§ 8. 1. Wspolpraca pozafinansowa moze obejmowac nastepujace obszary:

1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych dziataniach.

2) wsparcie  merytoryczne  organizacji i prowadzenie dzialalnosci  doradczej zwigzanej
z funkcjonowaniem organizacji pozarzadowych,

3) prowadzenie i biezace aktualizowanie elektronicznej bazy danych o funkcjonujacych na terenie
gminy organizacjach pozarzadowych,

4) podejmowanie inicjatyw integrujacych organizacje pozarzadowe, shuzacych wymianie doswiadczen
i promowaniu wolontariatu,

5) konsultowanie z organizacjami projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dzialalno$ci statutowej tych organizacji na zasadach okreslonych w odrgbnej uchwale,

6) udziat przedstawicieli organizacji pozarzagdowych w pracach komisji konkursowych,

7) obejmowanie patronatem honorowym wojta przedsigwzie¢ realizowanych przez organizacje
pozarzadowe i inne podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego,

8) udzielanie rekomendacji organizacjom wspolpracujacym z gming, ktore ubiegaja si¢
o0 dofinansowanie z innych Zrodet,

9) promocja w lokalnych mediach i za posrednictwem Internetu akcji: ,,1% dla gminnych organizacji
pozytku publicznego",

10) mozliwo$¢ zamieszczenia przez organizacje pozarzadowe w swych materiatach promocyjnych
logo gminy,

11) angazowanie organizacji pozarzadowych do wymiany do$wiadczen i prezentacji osiggniec,

12) zawieranie porozumien o wspolpracy w realizacji wspolnych przedsiewziec.

2. Inne formy wspolpracy moga obejmowacé w szczegolnoscei:

1) pomoc w pozyskaniu lokalu z przeznaczeniem na dziatalno$¢ statutowa,

2) udostepnianie bazy lokalowej i technicznej,

3) inicjowanie lub  wspotorganizowanie szkolen podnoszacych jako$¢ pracy organizacji
pozarzadowych w sferze zadan publicznych,

4) nieodptatne udostepnianie organizacjom pozarzadowym iinnym podmiotom  prowadzacym
dziatalno$¢ pozytku publicznego materiatéw promujacych gmine.

Rozdzial V - PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§ 9. Do priorytetowych zadan publicznych, przeznaczonych do realizacji organizacjom pozarzadowym
i innym podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego w roku 2023 naleza:

1) z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu:

a) wspieranie organizacji imprez rekreacyjnych, zaje¢ sportowo-rekreacyjnych ze szczegdlnym
uwzglednieniem dzieci i mtodziezy,

b) wspieranie programéw pozwalajacych na osiggnigcie wysokiego poziomu sportowego zwlaszcza
w rywalizacji sportowej dzieci i mtodziezy,

c) wspieranie dziatan w zakresie tworzenia i doskonalenia systemu szkolenia sportowego w réznych
dyscyplinach sportu ze szczegdlnym uwzglednieniem zespotowych gier sportowych,

d) wspieranie programow sportowo-rekreacyjnych i bezpiecznego zagospodarowania czasu wolnego
dzieci, mtodziezy i dorostych,

e) wspieranie dziatan majacych na celu poprawe jakosci oraz bezpieczenstwa bazy sportowej
i rekreacyjnej,

2) w zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego:

a)wspomaganie rozwoju kultury i sztuki oraz tworczosci artystycznej,



b)organizowanie przedsigwzi¢¢ artystycznych wzbogacajacych oferte Gminy,

c)organizowanie plenerowych imprez kulturalnych o zasiggu lokalnym,

d)edukacja kulturalna oraz wzrost czytelnictwa dzieci i mtodziezy,

e)edukacja kulturowa, pielegnowanie tradycji i tozsamosci lokalnej,

3) z zakresu pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i 0sobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i osob, w szczegdlnosci:

a) pomoc o0sobom bezdomnym poprzez zapewnienie miejsc noclegowych w placowkach
organizujgcych nocleg i schronienie

Rozdzial VI - OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§ 10. Program realizowany be¢dzie w okresie od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r.

Rozdzial VII - SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§ 11. 1. Zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych odbywa si¢ na podstawie
otwartych konkurséw ofert, ogtaszanych przez woéjta na zasadach okreslonych w ustawie oraz innych,
trybach w niej okreslonych.

2. Na portalu internetowym iw BIP gminy prowadzony jest serwis dotyczacy organizacji
pozarzadowych w tym baza dziatajacych na terenie gminy organizacji, informacja o konkursach ofert
na realizacje zadan publicznych i ich rozstrzygni¢¢, informacja o konsultacjach i ich wynikach.

3. W4jt realizuje program przy pomocy:

1) Komorek organizacyjnych urzedu, ktore podejmuja i prowadzg biezaca wspotprace z organizacjami
pozarzadowymi.

2) Za realizacj¢ zadan wramach dziatan zzakresu pomocy spotecznej, o ktérych mowa w §
9 ust. 4 odpowiedzialny jest Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kostomtotach.

2) Biezaca wspotpraca polega w szczegodlnosci na:

a) przygotowaniu i przeprowadzeniu otwartych konkurséw ofert

b) przygotowaniu umow na realizacj¢ zadan publicznych,

c) kontroli realizacji zadan publicznych,

d) analizie sprawozdan z realizacji zadan publicznych,

e) przygotowywaniu sprawozdan z realizacji programu.

f) podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspotpracy w obszarze dziatalnosci pozytku publicznego

4. Zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan z pominieciem otwartego konkursu ofert
odbywa si¢ na zasadach okreslonych w ustawie i opisanych w §7 ust.4 niniejszego programu.
Rozdzial VIIT - WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU
§ 12. Srodki planowane na realizacje programu okresla si¢ w wysokosci nie nizszej niz 100 000,00 zt.
(stownie: sto tysigcy zt.)

Rozdzial IX - SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§ 13. 1. Miernikami efektywnosci realizacji zapiséw programu begda uzyskane informacje dotyczace
W szczegdlnosci:

1) liczba ogtoszonych konkursow ofert,

2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczba organizaciji,

3) liczba zawartych uméw na realizacj¢ zadania publicznego, w tym liczba organizacji,

4) liczba umoéw, ktore nie zostaty zrealizowane,

5) wysokos$¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach,

6) liczba ofert wspolnie ztozonych przez organizacje,

7) liczba ofert ztozonych z wlasnej inicjatywy.



Rozdzial X - [INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ
O PRZEBIEGU KONSULTACJI

§ 14. Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

1. Program wspdlpracy zorganizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o0 dziatalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na rok 2023 zostanie
opracowany po konsultacjach przeprowadzonych w sposob okre$lony w ustawie iuchwale Rady
Gminy Kostomtoty nr LVI/313/10 z dnia 27 wrzesnia 2010 roku w sprawie: szczegétowego sposobu
konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
zdnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji.

2. Projekt programu wraz z ankieta do zglaszania uwag zamieszcza si¢ na oficjalnych stronach
internetowych gminy: www.bip.kostomloty.pl, www.kostomloty.pl oraz na tablicy ogloszen
W urzedzie gminy.

3. Informacje o wynikach konsultacji podaje si¢ do publicznej wiadomosci na oficjalnych stronach
internetowych gminy.

Rozdzial XI - TRYB POWOLYWANIA [1ZASADY DZIALANIA KOMISJI
KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH
OFERT

§ 15. Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych o opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

1. Komisje konkursowe powotywane sg w celu opiniowania ofert ztozonych przez organizacje
pozarzadowe w ramach ogloszonych przez wojta otwartych konkurséw ofert.

2. Komisje konkursowa powotuje woijt.

3. Przewodniczacym komisji konkursowej jest osoba wskazana przez wojta.

4. Komisja konkursowa ocenia merytorycznie oferty, ktore przeszty pozytywnie weryfikacje formalna
(karta oceny formalnej).

5. Ocena merytoryczna polega na:

1) ocenie mozliwosci realizacji zadania publicznego przez oferenta;

2) ocenie merytorycznej warto$ci oferty dla spotecznosci lokalnej;

3) ocenie spdjnosci celu realizacji zadania okreslonego w ogloszeniu oraz w ofercie z zakresem
rzeczowym zadania, harmonogramem i kosztorysem;

4) osiagniecia i doswiadczenie w zakresie realizacji podobnych projektéw we wspoOtpracy
z samorzadem lokalnym;

5) sprawdzeniu oferty pod wzgledem rachunkowym, udziat srodkéw pozabudzetowych w realizacji
zadania;

6) zaangazowanie partnerow/wspotorganizatoréw zadania.

6. Dla kazdej ocenianej merytorycznie oferty komisja konkursowa sporzadza indywidualng karte
oceny, w ktorej wpisuje liczbe punktow przyznanych przez poszczegdlnych cztonkéw komisji oraz
wskazuje zmiany jakie nalezy dokona¢ w ofercie w przypadku propozycji mniejszej kwoty dotacji od
whnioskowanej w ofercie.

7. Z prac komisji konkursowej sporzadza si¢ protokot.

Rozdzial XII - POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 16. 1. Niniejszy program stanowi zbior zasad regulujacych wspotprace wladz samorzadowych
z organizacjami pozarzagdowymi.

2. Zasady wspoipracy moga by¢ modyfikowane wraz ze zmieniajgcymi si¢ przepisami prawa oraz
sytuacjg finansowg gminy.

3. Zmiany w Programie dokonywane sg w trybie zmiany uchwaty Rady Gminy.



