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Zmiana SWZ
Zamawiajacy - Gmina Kostomtoty, ul. Slezna 2, 55-311 Kostomloty - dzialajac na podstawie
prawnej art. 286 ust 1 ustawy z dnia 11 wrzeénia 2019 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2022
r. poz. 1710 z poézn. zm.— dalej ,,ustawa Pzp”) zmienia tres¢ Specyfikacji Warunkéw Zamowienia
(SWZ) w postepowaniu prowadzonym w trybie podstawowym z mozliwoscia przeprowadzenia

negocjacji pn.: ,,Przebudowa boisk rekreacyjnych w miejscowosciach Piotrowice i

Zabloto”

1. WYMAGANIAW ZAKRESIE ZATRUDNIENI NA PODSTAWIE STOSUNKU
PRACY, W OKOLICZNOSCIACH, O KTORYCH MOWA W ART. 95

Bylo:
Nie dotyczy.

Jest:

Stosownie do art. 95 ust. 1 ustawy Prawo zamowien publicznych Zamawiajacy wymaga
zatrudnienia na podstawie umowy 0 pracg w catlym okresie realizacji przedmiotu umowy
przez Wykonawce, Podwykonawce lub dalszego Podwykonawce o0sob wykonujacych
nastepujace czynnosci w trakcie realizacji przedmiotu umowy, ktorych wykonanie polega na
wykonaniu pracy w sposob okre§lony w art. 22 § 1 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks Pracy, tj.:

a) czynnosci zwigzane z robotami przygotowawczymi,

b) czynnosci zwigzane z robotami rozbiorkowymi,
C) czynnos$ci zwigzane z robotami ziemnymi.

W trakcie realizacji przedmiotu umowy Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania
czynnosci kontrolnych wobec Wykonawcy, odnosnie speiniania przez Wykonawce lub
Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace osob wykonujacych
wskazane powyzej czynnosci. Zamawiajgcy uprawniony jest do:

- zadania o$wiadczen I dokumentéw W zakresie potwierdzenia spelniania Ww. wymogow i
dokonywania ich oceny;

- zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania w/w.
Wymogow;

- przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania $wiadczenia.

W trakcie realizacji przedmiotu zamowienia Wykonawca przedstawi Zamawiajgcemu:
1) w terminie 10 dni od dnia zawarcia umowy - o$wiadczenie Wykonawcy,
Podwykonawcy lub dalszego Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace
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0sob wykonujgcych czynno$ci, o ktorych mowa w ust.1, a ktorych dotyczy obowigzek
zatrudnienia na umowe¢ O prace zgodnie z wymogami Zamawiajacego. Oswiadczenie to
powinno zawiera¢ w szczegllnosci: doktadne okreslenie podmiotu sktadajacego
o$wiadczenie, dat¢ ztozenia o$wiadczenia; wskazanie, ze obj¢te o$wiadczeniem czynnoSci
wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych
0sOb, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do zlozenia
o$wiadczenia w imieniu Wykonawcy, Podwykonawcy lub dalszego Podwykonawcy;

2) na kazde wezwanie Zamawiajagcego W wyznaczonym w tym wezwaniu terminie
Wykonawca przedtozy Zamawiajgcemu wybrane przez Zamawiajacego z ponizej wskazanych
dowodow w celu potwierdzenia spelnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o
prace przez Wykonawce lub Podwykonawce osob wykonujagcych wskazane w ust. 1.
czynno$ci w trakcie realizacji zamowienia:

a) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginalem odpowiednio przez Wykonawcy,
Podwykonawcy lub dalszego Podwykonawcy kopie¢ umowy/uméw O pracg 0sob
wykonujacych w trakcie realizacji zamowienia czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1, a ktérych
dotyczy ww. o$wiadczenie Wykonawcy, Podwykonawcy lub dalszego Podwykonawcy (wraz
z dokumentem regulujacym zakres obowigzkow, jezeli zostal sporzadzony). Kopia
umowy/umoéw powinna zosta¢ zanonimizowana w sposob zapewniajacy ochron¢ danych
osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781). tj. w szczegdlnosci bez adresow, nr PESEL
pracownikow). Imie¢ i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak:
data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace, wymiar etatu i zakres obowigzkow pracownika
powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania;

b) zaswiadczenie wlasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajace optacanie przez Wykonawce
lub Podwykonawcg sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytulu zatrudnienia na
podstawie umow o prace za ostatni okres rozliczeniowy;

c) poswiadczong za zgodno$§¢ z oryginalem odpowiednio przez Wykonawce,
Podwykonawce lub dalszego Podwykonawce kopie¢ dowodu potwierdzajacego zgloszenie
pracownika przez pracodawc¢ do ubezpieczen spolecznych, zanonimizowana w sposob
zapewniajacy ochrong¢ danych osobowych pracownikow, wymiaru etatu 1 kod ubezpieczenia,
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z
2019 r. poz. 1781). Imig, nazwisko, wymiar etatu 1 kod ubezpieczenia pracownika nie podlega
anonimizacji;

d) oswiadczenia zatrudnionego pracownika, zawierajgce informacje, w tym dane
osobowe, niezbedne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
w szczegolno$ci imi¢ 1 nazwisko zatrudnionego pracownika, date zawarcia umowy
o prace, rodzaj umowy o prace i zakres obowigzkéw pracownika;

e) innych dokumentow zawierajacych informacje, w tym dane osobowe, niezbedne do
weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracg, w szczegOlnosci imie
1 nazwisko zatrudnionego pracownika, date zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy o prace i
zakres obowigzkow pracownika.

Nieztozenie przez Wykonawce w wyznaczonych przez Zamawiajacego terminie zadanych
dowodéw w celu potwierdzenia spetniania przez Wykonawce, Podwykonawce lub dalszego
Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace bedzie traktowane jako
niespetlienie przez Wykonawce, Podwykonawce lub dalszego Podwykonawce wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o pracg¢ 0osob wykonujacych czynnosci wskazane w ust. 1.

W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy, przez
Wykonawce lub Podwykonawce, Zamawiajgcy moze zwrocic si¢ o przeprowadzenie kontroli
przez Panstwowg Inspekcje Pracy.



W zwiazku z wprowadzonymi zmianami Zamawiajacy wydluza termin sktadania ofert i zmienia

zapisy SWZ.
2. Sposob, termin skladania ofert oraz termin otwarcia ofert

Bylo:
Termin skladania ofert: 18.11.2022 godz. 10:00
Jest:
Termin skladania ofert: 22.11.2022 godz. 10:00

Bylo:
Termin otwarcia ofert: 18.11.2022 godz. 10:30
Jest:
Termin otwarcia ofert: 22.11.2022 godz. 10:30

Bylo:

Oferte wraz z wymaganymi zatgcznikami nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 18.11.2022r. do
godz. 10:00

Jest:

Ofert¢ wraz z wymaganymi zalacznikami nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 22.11.2022r. do
godz. 10:00

Bylo:
Otwarcie ofert nastagpi w dniu 18.11.2022r., 0 godzinie 10:30
Jest:
Otwarcie ofert nastapi w dniu 22.11.2022r., 0 godzinie 10:30

3. Termin zwigzania oferta

Bylo:

Wykonawca jest zwigzany oferta od dnia uptywu terminu sktadania ofert do dnia
17.12.2022r.

Jest:

Wykonawca jest zwigzany oferta od dnia uptywu terminu sktadania ofert do dnia
20.12.2022r.

Sprawe prowadzi: Magdalena Tomiczek, PIFZ
& (71) 396-72-69
e-mail: infrastruktura@kostomloty.pl
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