ZARZADZENIE NR 617/22
WOJTA GMINY KOSTOMLOTY

z dnia 12 grudnia 2022 r.

w sprawie zmiany zarzadzenia nr 175/19 Wéjta Gminy Kostomloty z dnia 2 grudnia 2019 r. w sprawie
regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy Kostomloty

Na podstawie art. 39 ust. 112 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (t.j. Dz.U.
22022 r. poz. 530ze zm.) wzwigzku zrozporzgdzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r.
w sprawie wynagradzania pracownikow samorzgdowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960) oraz art. 77° ustawy
zdnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (tj. Dz.U. z2022r. poz. 1510 ze zm.) Wojt Gminy Kostomtoty
zarzqdza, co nastepuje:

§ 1. W "Regulaminie wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy Kostomloty" stanowigcym zatacznik do
zarzadzenia nr 175/19 Wojta Gminy Kostomloty z dnia 2 grudnia 2019 r. w sprawie regulaminu wynagradzania
pracownikéw Urzedu Gminy Kostomtoty wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) zalacznik nr 2 do Regulaminu otrzymuje brzmienie okreslone w zataczniku nr 1do niniejszego
zarzadzenia;

2) zatacznik nr 3 do Regulaminu otrzymuje brzmienie okreslone w zataczniku nr 2 do niniejszego
zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie dwoéch tygodni od dnia podania do wiadomosci
pracownikdéw, z mocg obowiazujaca od dnia 1 stycznia 2023 r.

Wojt Gminy Kostomtoty

Janina Gawlik
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Zalacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 617/22
Wojta Gminy Kostomtoty
z dnia 12 grudnia 2022 r.

TABELA MINIMALNEGO I MAKSYMALNEGO MIESIECZNEGO POZIOMU
WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

Kategoria zaszeregowania Minimalna kwota w ztotych Maksymalna kwota w ztotych
I 2150 4000
11 2200 4100
111 2250 4200
v 2300 4300
\Y 2350 4400
VI 2400 4500
VII 2450 4800
VIII 2500 5100
IX 2550 5400
X 2600 5700
XI 2650 6000
XII 2700 6300
XIIT 2750 6600
XV 2800 6900
XV 2850 7200
XVI 2900 7500
XVII 2950 7800
XVIII 3000 8100
XIX 3100 8400
XX 3200 8700
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Zalacznik Nr 2 do zarzadzenia Nr 617/22

Wojta Gminy Kostomtoty
z dnia 12 grudnia 2022 r.

TABELA STAWEK DODATKU FUNKCYJNEGO

Stawka dodatku funkcyjnego

Maksymalny poziom dodatku funkcyjnego

(kwota w zlotych)

do 1600,00

do 2000,00

do 2300,00

do 2600,00

do 3000,00

do 3300,00

do 3700,00

do 4000,00

O (0 (RN | N | [W(N|—

do 4300,00
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Uzasadnienie

Pracodawca w "Regulaminie wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy Kostomloty" okresla
szczegotowe warunki wynagradzania pracownikdw, wtym maksymalny poziom wynagrodzenia
zasadniczego, wymagania kwalifikacyjune oraz przyznawania innych §wiadczen zwiazanych z praca.

Sporzadzita: Sekretarz Gminy Anna Orzechowska
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