
ZARZĄDZENIE NR 661/23 
WÓJTA GMINY KOSTOMŁOTY 

z dnia 3 lutego 2023 r. 

w sprawie zmiany zarządzenia nr 600/2022 Wójta Gminy Kostomłoty z dnia 27 października 2022 r. 
w sprawie wprowadzenia w Urzędzie Gminy Kostomłoty "Regulaminu Zakładowego Funduszu 

Świadczeń Socjalnych" 

Na podstawie art.3 ust. 2 oraz art.8 ust.2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakładowym funduszu świadczeń 
socjalnych (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 923) zarządzam co następuje: 

§ 1. 1. W załączniku do zarządzenia nr 600/2022 Wójta Gminy Kostomłoty z dnia 27  października 2022 r. 
w sprawie wprowadzenia w Urzędzie Gminy Kostomłoty "Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń 
Socjalnych" wprowadza się następujące zmiany: 

1) w rozdziale IV "Przeznaczenie środków Funduszu na poszczególne rodzaje działalności socjalnej" w §6 
wprowadza się lit. e) "dofinansowanie do wypoczynku organizowanego we własnym zakresie (wczasy 
pod gruszą)", 

2) w rozdziale V "Zasady i warunki korzystania z Funduszu" w §8 wprowadza się pkt.10 o następującym 
brzmieniu: "Warunkiem przyznania dofinansowania do wypoczynku organizowanego we własnym 
zakresie (wczasy pod gruszą) jest złożenie wniosku stanowiącego załącznik do niniejszego 
zarządzenia "Załącznik nr 10 do Regulaminu". 

§ 2. Pozostałe zapisy zarządzenia nr 600/2022 Wójta Gminy Kostomłoty z dnia 27 października 2022 r. 
w sprawie wprowadzenia w Urzędzie Gminy Kostomłoty "Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń 
Socjalnych" pozostają bez zmian. 

§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

   

Wójt Gminy Kostomłoty 
 
 

Janina Gawlik 
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Załącznik Nr 1 do zarządzenia Nr 661/23 

Wójta Gminy Kostomłoty 

z dnia 3 lutego 2023 r. 

Załącznik nr 10 do Regulaminu 

Wniosek o dofinansowanie z ZFŚS 
do wypoczynku organizowanego we własnym zakresie 

(wczasy pod gruszą) 

Imię i nazwisko wnioskodawcy……………………………………………………………………… 

Zwracam się z prośbą o przyznanie dofinansowania do wypoczynku organizowanego we własnym 
zakresie w związku z wykorzystaniem urlopu wypoczynkowego w terminie co najmniej 14 kolejnych dni 
kalendarzowych tj. od……………………..do……………….. 

Pouczenie: 

Dopłata do wypoczynku następuje  na podstawie złożonego wniosku w terminie trzech miesięcy             
od dnia zakończenia urlopu.  

……………………….. 

podpis 

Wypełnia pracownik kadr: 

Potwierdzam, że pracownik w okresie od ......................... do ............................ 

przebywał na urlopie wypoczynkowym. 

........................................ 

podpis - pracownik kadr 

Wypełnia komisja socjalna: 

Przyznaje się dofinansowanie w wysokości  .................................. * 

Odmawia się przyznania dofinansowania ............................................* 

................................................................. 

podpis - komisja socjalna 

*niepotrzebne skreslić 
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UZASADNIENIE 

Zmiana Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych wymaga zmiany zarządzenia i tą formą 

została przyjęta. Do Regulaminu wprowadzono dodatkowy rodzaj świadczenia socjalnego w postaci: 

dofinansowania do wypoczynku organizowanego we własnym zakresie (wczasy pod gruszą). 
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